
 
 
 
 
 
 

VERSLAG ALGEMENE LEDENVERGADERING 
 

Datum: Dinsdag 16 december 2025 
Aanvang: 20.00 uur 
Adres: Kurioskerk, Julianalaan 38 te Leeuwarden 

 
Aanwezig: M.R.P. Bonjernoor (voorzitter), H.J.Douma (penningmeester), P.Jellema,C.Bakker,G.Tuin,Y.Talsma,M. ten Zijthoff en M.Aukema.  

 
Afwezig met Kennisgeving: P. Noppert-Hoekstra,J. de Bruin,L. Wilming,S. van der Bij,T. de Roos,H.R.D. Hoving,W. Cuperus,P. Alferink,       
F. van der Laan,J. Drost,P. de Vink,M. de Jong,E. Kooij,M. Heijstek,M.Bisschop,M.Veltman,J.Fonk,G.Dijkstra,M.Timmer,M.Land, 
L.Westra,H.Loonstra,S de Vries en F.Fopma.  

 
Opening, machtigingen, mededelingen en ingekomen stukken 
De voorzitter opent de vergadering om 20.00 uur er zijn geen mededelingen of ingekomen stukken. Dit jaar met beamer. 

 
Machtigingen: om een ander lid te laten stemmen volgens machtigingsformulier, zonder beperkingen, 

M.R.P. Bonjernoor stemt namens J. De Bruin en S. van der Bij. 
H.J.Douma stemt namens T. De Roos en H.R.D. Hoving. 

                             P.Jellema stemt namens M.Timmer. 
 

Vaststellen van de notulen van de ALV van 19-12-2024 
Alle leden hebben digitaal de ALV stukken inclusief notulen gekregen. Per pagina lopen wij er doorheen. Er zijn 2 opmerkingen. Er staat 
bij aantal leden het jaar 2024, dit moet natuurlijk 2023 zijn. Er wordt nog gevraagd uit de rondvraag wat UBO (controle door bank en k.v.k.) 
betekent en dit wordt kort uitgelegd. De aanwezigen zijn na bovenstaande akkoord met de notulen en stellen deze vast. 
De stemming is 12 voor, 0 tegen en 0 onthoudt zich van stemming. 

 
Vaststellen aanpassingen huishoudelijke regelement ingaande per (terugwerkende kracht) 1 september 2025 
Er zijn enige aanpassingen, die geel zijn gearceerd, het gaat om enkele financiële verhogingen, bestuursaanpasingen en de versobering 
van het etentje naar 1x per 2 jaar. Er zijn enkele opmerkingen en aanpassingen worden gedaan. Bij de vergoeding voor hulpverleners 
wordt geen bedrag meer genoemd, maar dat de richtlijnen van de belastingdienst op dit gebied worden gevolgd. Ook wordt er een 
aanpassing gedaan op de passage over Rode Kruis hulpverleners die bij ons hulp verlenen. Dat mag, maar ze moeten op korte termijn 
met onze hulp Oranje Kruis hulpverleners worden. Bij het onderwerp subsidies wordt de tekst enigszins aangepast. Op onze EHBO-site 
staat de nieuwe versie van het huishoudelijke regelement, ter inzage voor iedereen te lezen. 
 
De stemming is 12 voor, 0 tegen en 0 onthoudt zich van stemming.  

 
Een voorstel tot benoeming tot secretaris van Dhr. Johan Fonk, voor de periode van 3 jaar 
De stemming is 12 voor, 0 tegen en 0 onthoudt zich van stemming. Dhr. Fonk is hierbij per heden dan benoemd als secretaris voor 3 jaar. 

 
Huldiging jubilerende leden die 25 jaar (5) en 40 jaar (0) in bezit zijn van een EHBO-diploma 
Er is helaas maar 1 iemand aanwezig, 2 hebben zich afgemeld, Kooij en Heijstek, van de andere twee hebben we niks vernomen en 
hadden we hier op deze ALV ook verwacht. De aanwezige Dhr. G.Tuin is gehuldigd met een 25 jaar speld en cadeaubon van 20 euro. 



 
 

 
Jaarverslag hulpverlening 2024/2025 
Het aantal diensten is verhoogd van 25 naar 31 ten opzichte van vorig jaar, een kleine stijging dus. We hebben een tijdje de neushoorn 
gehad, als klant, maar helaas heeft dat waarschijnlijk geen doorgang. We draaiden daar ook alleen maar verlies op. Het klantenbestand 
is redelijk hetzelfde, met zo nu en dan een nieuwe klant. We hebben 385,38 euro “winst” gemaakt op hulpverlening. 

 
 

 
 
 
 Verslag stand van zaken van de vereniging secretarieel 
 

Nieuwe secretaris 
We hebben Johan Fonk bereid gevonden om toe te treden tot het bestuur als secretaris, en hiermee is het bestuur weer compleet na 
vele jaren. Na een inwerkperiode zal hij op termijn enige taken op zich nemen. Welke dat zijn zullen we als bestuur later bepalen. 

 
Leden 
Onze ledenadministratie is up to date. Op dit moment hebben wij 87 leden. (op 01-12-2025) (Daarvan zijn 5 niet betalende leden) 
Ter info in 2024 hadden we 97 leden. Gemiddeld dus 10 leden minder per jaar. Je ziet toch de afgelopen jaren wel een flink dalende lijn 
in het aantal leden bij ons.107-97-87. Opmerking die geplaats wordt maar er komen toch ook leden bij? Klopt, het gaat om het 
gemiddelde aantal leden per jaar minder, dat is 10, maar bijvoorbeeld dit cursus jaar waren er 3 nieuwe leden, dus dan zijn er 
eigenlijk 13 leden weggegaan dit jaar en 3 nieuwe gekomen, maar een gemiddelde van 10 leden verlies per cursusjaar. 
 
Kaderleden 
Pascal Jellema is dit seizoen (2025/2026) begonnen en gaat alle lessen geven, en gaat ook de verlengingen van het oranje kruis doen. 
Dit is echt de redding voor onze vereniging. Financieel en in bestaanszekerheid. We hebben wel mensen achter de hand, maar die zijn 
eigenlijk te duur voor ons, en Pascal geeft aan alles te kunnen verzorgen. 



Lessen 
Er is ook een trend, dat er steeds meer mensen overdag herhalingslessen volgen dan op avonden. Dit seizoen zijn we naar 1 reguliere 
avondcursus gegaan en 1 avondcursus alleen voor hulpverleners aangevuld met gewone leden. Doelstelling er worden 14 mensen 
uitgenodigd voor een herhalingsles voor een groepsgrootte van 12 cursisten. bij de te verwachte leden. in 2025/2026 naar 2027 
moeten we toe kunnen met 5 dagcursussen en 1 avondcursus voor de gewone leden. Er zijn dit jaar al 3 herhalingscursussen minder 
dit jaar van 10 naar 7, die worden georganiseerd. Dan worden er dus in de toekomst 6 nog 2 minder (2026/2027), want weer enige 
besparingen oplevert, maar er is ook steeds minder contributie. Uitgangspunt voor de volgende jaren daarna 2027/2028 wordt 1 
avond herhalingsles voor hulpverleners, Een korte rekensom maakt dat we in de toekomst dus 4 dagcursussen kunnen doen en 1 
avondcursus voor de hulpverleners, met als optie voorlopig nog 1 avondcursus voor de “gewone” leden. De kans is groot dat op 
termijn ook die laatste avondcursus voor “gewone” leden dan gaat vervallen. Alles hangt af van het verloop van het leden aantal. 
We geven ook aan dat een avondcursus flink duurder is om te geven dan een dagcursus, en dat het daarom ook een besparing is. We 
willen de groepsgrootte gelijkmatiger verdelen over de verschillende datums, dit gaat makkelijker met minder aanbod van datums. 

 
Samenwerking 
Het samenwerkingsverband met Licomar en omliggende EHBO verenigingen loopt nu 7 jaar. Concreet kunnen we zeggen, dat dit 
project mislukt is. Er is geen overleg meer geweest. We moeten ons als bestuur beraden om de officiële "stekker" er uit te trekken. De 
leden geven aan om niet de “stekker” er uit te trekken en dit “slapende” te laten houden. Afgesproken wordt dat we verder niks 
doen, en afwachten. De heer Marco Aukema geeft aan dat hij e.v.t. wel bereid is om in overleg te treden namens ons in dit overleg. 

 
Kernpunten van onze vereniging in 2025/2026 
Bezuinigingen de rek is eruit; we krijgen minder inkomsten, ledenverlies, maar we gaan toch bezuinigen op met name op het etentje van de 
hulpverleners/bestuur. Ook geven we in deze ledenvergadering al aan, dat we willen stoppen met huren van de garage, de meeste spullen 
zoals de aanhanger gaan dan weg, en dan worden de spullen die we willen houden, ondergebracht, bij Hendrik, Marco en voornamelijk bij 
Johan. Hier staat wel een vergoeding tegenover, maar op jaarbasis besparen we daarmee toch zeker 600/700 euro per jaar. 
We hebben in 2024/2025 flink moeten investeren, maar ons spaargeld is weer opgebouwd met 1000 euro naar 7000 euro door een 
subsidie en meer hulpverlening. 25 >> 31. 

 
We gaan langzaam aan de prijzen van onze hulpverlening aan onze klanten verhogen in kleine stappen / %. 
Wel blijven we investeren in innovatie en professionalisering van de hulpverlening en lessen, als dat financieel mogelijk is. 
We willen proberen enige hulpverleners de aantekening wandelletsel laten halen. 
We gaan kijken of subsidies kunnen krijgen voor onze vereniging. We geven aan, we zijn hier al mee bezig geweest bij de gemeente maar die 
kunnen niks voor ons doen. Johan gaat kijken of er nog iets te halen is bij fondsen. Er wordt aangegeven is sponsering niet iets voor ons als 
vereniging? Geen idee, wij als bestuur lijkt het “lastig” maar we gaan er na kijken. We zullen Johan vragen om dit eens te onderzoeken. We 
gaan een plan maken voor toch de onvermijdelijke contributieverhogingen in de toekomst, dat plan die later deze avond wordt besproken. 

 
Verslag stand van zaken financieel 
We hebben afgelopen jaar 24/25 een tekort gedraaid van 2469,61 euro, fors dus, dit kwam door de opleiding van Pascal en de aanschaf 
van 2 nieuwe reanimatiepoppen, het is dus goed te verklaren, en te verdedigen. Hierdoor liepen we in op ons spaargeld, maar door 
hogere opbrengsten dit lopende jaar, zitten we alweer op 7000 euro spaargeld. Dit kwam door de gekregen eenmalige subsidie van de 
gemeente en hogere inkosten van de hulpverlening. Over dit lopende jaar 2025/2026, we zullen ook dit jaar waarschijnlijk afsluiten 
met een tekort van 1375 euro, dit komt door het etentje, (waarop we dus gaan bezuinigen) en de opleiding wandelletsel. Besproken 
wordt en in onderstaande grafiek geven we aan dat de verenging zeker nog levensvatbaar is, al zullen prijzen wel omhoog moeten voor 
hulpverleningen, en ook de contributie in de jaren zal omhoog moeten. Een toekomstige bestuur, zal het zonder spaargeld moeten 
doen, en jaarlijks quit moeten draaien. Maar in theorie moet dat mogelijk zijn, ook vanaf de jaren 2035 kunnen groene cijfers worden 
behaald met minder leden. De vereniging is dus levensvatbaar, maar er zal gewoon nog meer op de uitgaven moeten worden gelet. 
Tijdens dit bespreken komt ter tafel, het etentje, Dat is veel geld 1000 euro, en er wordt nu gegaan naar 2x per jaar i.p.v. 1 per jaar. Maar 
is er meer mogelijk. Afschaffen helemaal, of een zaaltje huren ergens (b.v. de kerk) en dan b.v. chinees eten laten komen. Tijdens de 
avond komen meer ideeën ter tafel, zoals 1x per 5 jaar nog een etentje, en de andere jaren gewoon een etentje of BBQ bij iemand 
thuis. 1 der aanwezige biedt haar huis aan, om het daar te houden. We geven aan dat we dit best kunnen aangeven in een volgende 
vergadering maar dat het besluit nu reeds is genomen, en het etentje voor dit jaar doorgaat. Concreet wordt toegezegd om op de 
volgende algemene ledenvergadering, als agendapunt in te brengen het etentje, en na gesprekken en opmerkingen van aanwezigen, 
zal iets in stemming worden gebracht van A: 1x per 6 jaar een etentje, en dan in jaar 2 en 4 een Amerikaanse BBQ  bij iemand thuis.   
Of optie B:  elke twee jaar een zaaltje huren of bij iemand thuis  en dan b.v. chinees laten komen op kosten van de vereniging.  Optie C:  
elke 5 jaar een etentje  in een restaurant en verder niks.  Optie D:  helemaal afschaffen.  Deze  4 opties zullen de volgende algemene 
ledenvergadering in stemming worden gebracht,  en dan wordt  er op basis van stemming tot besluit gekomen door  aanwezige leden. 
De onderstaande grafiek wordt uitgelegd en besproken, zodat men ook kan zien welke investeringen, en welke contributieverhoging er 
op termijn te verwachten zijn.  De grafiek is gemaakt met een dalend ledenaantal, en een verhoogde tarief voor onze klanten.



 
 

Verslag kascommissie over het financiële boekjaar 2024/2025 
De kascommissie Dhr. J.Fonk en Dhr. Y. Talsma hebben op 9-12-2025 de boeken gecontroleerd en goed bevonden.  
Er worden 2 opmerkingen gemaakt, 2 facturen, die van de huur van de kerk zijn omgewisseld op boekrekeningen, 1 was 
voor de ledenvergadering en 1 was voor de herhalingscursus van de hulpverleners. Ook was er een boekhoudkundig 
verschil van 50 euro want in het nieuw boekjaar is “rechtgetrokken” Dit alles is aangepast en deze aangepaste 2024/2025 
resultaatrekening is toen naar alle leden opnieuw gestuurd. Verder geeft de kascommissie aan dat het er goed uitziet, en er 
niks “raars” is gevonden. Er is een getekende verklaring van goedkeuring afgegeven aan het bestuur. 

 
Verzoek aan de ALV tot verlenen van decharge aan het bestuur over het boekjaar 2024/2025 
De stemming is 12 voor, 0 tegen en 0 onthoudt zich van stemming. 

 
Verzoek aan de ALV om het negatief saldo van het resultaat, ten laste te laten komen van de spaarrekening 
De stemming is 12 voor, 0 tegen en 0 onthoudt zich van stemming. 

 
Benoemen kascommissie voor het boekjaar 2025/2026 
De vraag is, zijn er mensen die willen? Gevraagd wordt of de heer Talsma weer wil. Hij zegt toe, Dan vragen 
we nog een tweede en de heer. M. Aukema geeft aan ook wel zitting te willen nemen in de kascommissie. 
Waarvoor dank. 

 
Vaststellen contributie cursusjaar 2026/2027 
(Voorstel is € 99,- voor cursusjaar 2026/2027, (2 euro verhoging dus) 
De stemming is 12 voor, 0 tegen en 0 onthoudt zich van stemming. 
1 der aanwezige leden geeft aan, laat het niet boven de magische grens van 100 euro uitkomen, nee in principe niet 
nee, maar we zullen toch op termijn eens daar boven komen te zitten, helaas. 

 
Begroting vaststellen en goedkeuring voor het boekjaar 2026/2027 
Deze wordt kort toegelicht. We voorzien een tekort 900 euro. Dit komt door de eenmalige hogere kosten van het oranje kruis en 
verwacht ledenverlies. De stemming is 12 voor, 0 tegen en 0 onthouden zich van stemming. De begroting is hiermee aangenomen. 
 
Rondvraag 
Er wordt geen gebruik van gemaakt. 

Sluiting 
De voorzitter sluit om 21.44 uur de vergadering. 

 


